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INTERVENCIÓN DEL SECRETARIO GENERAL de ELA CON MOTIVO 
DEL CENTENARIO  

 
ROSARIO (ARGENTINA) a 3 de Noviembre de 2011 

 
 

“La lección de latinoamérica de los años 80 y 90 nos indica la 
alternativa: hay que mandar al carajo las políticas neoliberales y a 

quienes las propugnan” 
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1.- AGRADECER LA INVITACIÓN. Es un honor dirigirme a vosotros-as en el 
centenario de ELA. Vinimos a celebrarlo con vosotros y sinceramente nos ha 

sorprendido cómo lo habéis trabajado; nos ha sorprendido vuestra fraternidad 

para con ELA y con el Pueblo Vasco. No es normal este grado de fraternidad. Estar 

en Rosario, la cuna del “Che” Guevara, lugar emblemático de luchas obreras, con la 

CTA, con amigos, y con descendientes de vascos y vascas es una magnífica manera 

para esta celebración. Gracias por invitarnos y por hacernos pasar momentos muy 

agradables. Que sepáis que el sentimiento hacia la CTA es recíproco en ELA.  
 

HONRAR LA MILITANCIA. Un sindicalista tiene que hablar de sindicalismo. 
Además, la coyuntura lo exige. En nuestro centenario hemos querido homenajear 
a la militancia; a la pasada y a la presente. Pensamos que el mejor homenaje a la que 

ya no está entre nosotros es presentar una organización VIVA, dispuesta a 

defender a la clase trabajadora vasca y la soberanía de Euskal Herria.  

 

HISTORIA DIFÍCIL: Nacer en 1911, extender el sindicato a Hego Euskal Herria, 

la guerra y el exilio (sufrimiento y clandestinidad), los convulsos y renovadores 

años 60, la salida de la dictadura y la transición tutelada para empezar de cero, la 

apuesta por la autonomía del proyecto del sindicato, la consolidación organizativa, 

la lucha permanente por nuestro reconocimiento (somos un sindicato sin Estado), la 

desindustrialización, las crisis, el desempleo... 

 

Retos diferentes para generaciones distintas de sindicalistas...También hemos 

querido trasladar un mensaje de compromiso a los jóvenes militantes. A veces, se 

tiende a pensar que nada ha sido más difícil que lo actual y no es verdad. Mostrar 

que hubo retos muy difíciles y militantes que les hicieron frente ayuda a dar 

perspectiva y esperanza a las luchas.  

 

ELA RENACE EN 1976. Han pasado 35 años desde el renacimiento de ELA en el 
congreso de EUBA (Bizkaia). ELA renace al final del franquismo. Para conocer ELA 

es obligado recordar qué decisiones se tomaron en aquel Congreso. 

• Una sindicato de clase y abertzale. 
• La autonomía sindical respecto de partidos, gobiernos y poder económico. 

Para decidir, sin subordinación alguna, nuestra posición sindical, social y 

política, estableciendo una clara incompatibilidad de cargos. 

• Autofinanciación. Lo que suponía buscar nuestra legitimidad en la afiliación. 
Vimos desde el principio que autonomía política y financiera iban de la mano. 

• Y una visión confederal en la que los medios humanos y económicos son 
confederales. Poner en marcha instrumentos como la Caja de Resistencia 

explican nuestra principal preocupación: ser útiles a la reivindicación. 

 

35 años después revalidamos aquellas decisiones y agradecemos el acierto 

estratégico de aquella apuesta. Hoy ELA organiza la acción sindical, discute el 

modelo de sociedad y defiende, en relación a la lucha por la soberanía de nuestro 

pueblo, sus propios puntos de vista. 
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2.- ELEMENTOS DE COYUNTURA. ¿Qué está sucediendo en la UE?  

LA CRISIS ES MÁS QUE ECONÓMICA:  
1. ES POLÍTICA, DEMOCRÁTICA Y ECONÓMICA. Los gobiernos aparecen 

subordinados por completo al capital financiero y a la gran empresa para 

llevar adelante una agenda de destrucción de derechos laborales y sociales. 

Europa es una construcción ideal para imponer el neoliberalismo, haciendo 

moneda común el dumping social, laboral y fiscal. La UE y sus instituciones 

se usan para eso. Democracia es una palabra sin uso real. Reforman una 

Constitución en 15 días aprovechando las vacaciones y critican al Primer 

Ministro griego porque convoca un referendum diciéndole que él es el 

responsable y nadie más, que no se consulte a nadie esas decisiones... 

2. ESTAMOS SUFRIENDO EL MISMO SISTEMA QUE EMPOBRECIÓ 
LATINOAMERICA EN LOS 80 y 90. Uno repasa lo sucedido en 

Latinoamérica hace unos años con el FMI y el BM y ve demasiadas 

coincidencias. La troica neoliberal (FMI, el BCE y la Comisión Europea) 

imponen ajustes antisociales en una crisis en la que ni lo social ni lo laboral 

han tenido nada que ver. 

3. GANA LA ECONOMÍA ESPECULATIVA. Ganan los responsables de la 
crisis. Las deudas privadas de los Bancos se hacen públicas. Los bancos y sus 

activos tóxicos son el verdadero problema. Esas ayudas a la banca son la 

causa del déficit. Los estados dan dinero público a la banca para que ésta 

especule con la deuda pública y siga haciendo lo que quiera.  Es inaudito. 

a. Hay que denunciar la corrupción política. El Informe GRECO 

elaborado por el Consejo de Europa habla de corrupción en el Estado 

español. Los créditos que la banca concede a los partidos no son 

cobrados. A los ciudadanos se les desahucia. La explicación es 

sencilla: la Banca se cobra esos créditos en la política diaria. 

b. Otra forma de corrupción. Sin solución de continuidad los que han 
estado en puestos de gran responsabilidad pública se pasan a 

grandes empresas y bancos. Se cobran los servicios prestados. 

Políticos como Felipe González y Aznar forman parte de Consejos de 

Administración de grandes empresas y actúan de lobby a su favor. 

4. LA ECONOMÍA REAL NO IMPORTA. No hay crédito, hay más evasión de 

capital que nunca a paraísos fiscales y el modelo de producción basado en la 

exportación no funciona. No hay ventaja competitiva en la precariedad 

cuando todos hacen lo mismo. Son políticas que llevan al colapso económico y 

a la destrucción de empleo.   

5. OBJETIVO: DISTRIBUCIÓN DE LA RIQUEZA MÁS INJUSTA. ¿Cómo? 
Poniendo en crisis los instrumentos de reparto. El derecho laboral, para 
incrementar el poder empresarial y crear más precariedad; la negociación 
colectiva, que deja de ser un instrumento de distribución para favorecer la 
devaluación de los salarios y, la fiscalidad, esencial para políticas de 
solidaridad y redistribución, que se hace para privilegio de rentas altas y 

del capital, descapitalizando las arcas públicas. 
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a. Las rentas de trabajo en nuestro país han perdido más de 7 puntos 
en la distribución de la riqueza. No quieren que sea un tema de 

debate. Y, sin embargo, es el tema de debate; el que debe orientar 

las alternativas sindicales y definir las estrategias para lograrlo. 

b. Los regalos fiscales a los más ricos han favorecido la evasión y la 
especulación. Se presentan los recortes sociales como única 

alternativa porque no se atreven a orientar políticas fiscales 

distintas. Y haber, hay un margen inmenso. 

 

6. ¿CON QUÉ CONSECUENCIAS CONCRETAS?  
a. POLÍTICAS QUE GENERAN MÁS PARO. 21,5% en el Estado y más 

del 12% en Euskal Herria. Deprimen la economía real e incrementan 

el paro. No hay crédito, presupuestos públicos con recortes 

durísimos, atacan salarios, más flexibilidad, más jornada de trabajo…  

Más paro. 

b. MÁS MARGINACIÓN y MENOS PROTECCIÓN SOCIAL. Se 

clonan presupuestos con recortes a las ayudas sociales… Recortes 

que tienen un doble objetivo: por un lado, recortar el gasto social; y 

por otro, obligar a aceptar condiciones de trabajo de explotación. 

c. ATAQUES A LOS SERVICIOS PÚBLICOS: SANIDAD, 
EDUCACIÓN PÚBLICA.  Para abrir áreas de negocio al sector 
privado y eliminar el acceso universal –estableciendo tasas- a esos 

servicios. 

d. CONTRATACIÓN MUY PRECARIA. La práctica totalidad de los 
contratos que se hacen son temporales y muy mal pagados. Cada vez 

más gente con salarios bajos y jornadas interminables.  

e. UNA PATRONAL CRECIDA. Que va al chantaje contra todo. Este 

fin de semana pasado el Consejero Delegado de Iberdrola amenazaba 

con deslocalizar empresas por la “rígida normativa laboral” y al 

“escaso atractivo de la fiscalidad”. No tienen vergüenza. Quieren, sin 

tapujos, explotación y paraísos fiscales. 

7. REFORMAS CONTRA EL SALARIO Y LA DEFENSA COLECTIVA. Una 
loca carrera que quiere sacar provecho del miedo que provoca el desempleo. 
Desde que Zapatero dijera que haría todas las reformas “por duras que 

fueran y cueste lo que cueste”… se suceden una tras otra…     

a. REFORMAS: Reformas laborales, de la Negociación Colectiva, de las 

Pensiones, de la Constitución para imponer que, antes que nada, hay 

que pagar  la deuda. 

b. ATAQUE A LA DEFENSA COLECTIVA. Para eso se ha hecho la de 
Negociación Colectiva. Usan la ley para debilitarnos.  

8. “DIÁLOGO SOCIAL”. Todo se decide unilateralmente entre gobiernos y 
patronal. Todo es todo. Europa fue la cuna del “diálogo social” y hoy su 

sostenimiento solo se explica por el dinero que reciben las organizaciones 

que participan en él. Un “diálogo social” vacío de contenido no puede ser la 

referencia del movimiento sindical.  
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CONSTRUCCIÓN NACIONAL:  
 

LO PRIMERO, CELEBRAR UNA GRAN NOTICIA QUE ABRE UN NUEVO 
TIEMPO. ETA ha anunciado el cese definitivo de la acción armada. Un proceso 
muy difícil que hay que saber valorar. ETA se había convertido en una gran 

coartada para el bloqueo político; su simple existencia satanizaba cualquier intento 

de suma para la luchar por la soberanía de Euskal Herria. Favorecía el inmovilismo 

político e impedía la suma democrática de fuerzas abertzales. 
 

Han sido muchos intentos. Al final ha sido a través de un planteamiento unilateral. 
El cese de la lucha armada no se ha condicionado a un acuerdo político con el 

Estado; a un acuerdo que no se iba a dar. La transición de la lucha político-militar a 

la estrictamente política se ha hecho dentro del MLNV con un planteamiento de 

estricta unilateralidad. Un debate, repito, nada fácil y que ELA ha sabido valorar.  

 
QUEDAN MUCHAS COSAS POR HACER. En primer lugar…  

• NORMALIZACIÓN EN DERECHOS HUMANOS, CIVILES y 
POLÍTICOS. La declaración de AIETE (Donostia), realizada por una 

Comisión Internacional de gran prestigio, realizó dos interpelaciones. Una a 

ETA (que ha cumplido) y otra a los Estados (que tienen que cumplir). Los 

derechos de las personas presas, acabar con una legislación de excepción, 

reconocer y reparar el daño sufrido, legalizar organizaciones… No va a ser 

fácil. Los Estados tienen que cambiar la agenda de la represión por otra. 
 

Y ADEMÁS, REVISAR ESTRATEGIAS:   
1. COMPARTIR DIAGNÓSTICO SOBRE EL ESTADO: Niega los derechos 

nacionales de nuestro pueblo y está en franca involución en materia de 

autogobierno. Hay un “Pacto de Estado” entre el PSOE y el PP que funciona 

para negar el derecho democrático de autodeterminación. Esos partidos 

españoles comparten el modelo de Estado. Suman para negarnos su 

ejercicio, más allá de las luchas electorales. ¡Salgamos de ahí quienes 

reivindicamos la soberanía vasca!  

2. LA SUMA SOBERANISTA ES LA ÚNICA OPORTUNIDAD. Una 

estrategia de suma sobre elementos comunes. El Estado teme a eso, teme al 

desarrollo compartido de una suma democrática por el derecho de 

autodeterminación. Hablamos de compartir unos mínimos que vinculen, que 

comprometan a las respectivas organizaciones en sus ámbitos respectivos: 

políticos, sociales, culturales, sindicales… Hay que trabajar la confrontación 

democrática para el reconocimiento del Derecho de Autodeterminación.   
 

TRASCENDER LO ESTRICTAMENTE ELECTORAL. Desde nuestro punto de vista 
la lucha electoral partidaria no es suficiente. Es perfectamente legítima, pero es 

insuficiente para un reto tan ambicioso. 
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ELA AFIRMA –además- QUE LAS POLÍTICAS NEOLIBERALES RESTAN. 
Restan cuando las decide el Estado y restan, por igual, cuando las deciden las 

Instituciones Vascas. Generan rechazo social. No defendemos, los abertzales, el 

mismo modelo de sociedad y ELA no va a relativizar el conflicto de clase, la política 

social y económica en la construcción nacional.  

1. Ocuparse de eso es la mayor aportación a la construcción nacional que puede 

hacer una organización sindical. ELA lo ha hecho y lo va a hacer. La 

responsabilidad del sindicalismo vasco es que los contenidos de clase no 

sean subordinados. 
 

C.- NUESTRO DEBATE ORGANIZATIVO: Todo esto nos interpela y mucho.  
HACER BIEN LO QUE DEPENDE DE NOSOTROS. Y es mucho lo que podemos... 

1. DISCURSO IDEOLÓGICO, EL NUESTRO. Trabajar la ideología. No 

hacerlo supone ceder a la ideología dominante que impone su ideario y 

agenda. Se renuncia a la ideología y no se sabe qué haces.  

2. DEBATE ORGANIZATIVO. ELA ha sido obsesiva con lo organizativo. Para 
un sindicalista la organización es todo: no hay poder sindical sin organización 

y no hay resultados reivindicativos sin poder sindical.  ¿Y qué es eso? 

3. FORMACIÓN DE CUADROS Y MILITANTES. Una estructura militante 
vinculada, consciente y con capacidades de desarrollar en cada ámbito 

(empresa, sector, sociedad…) los retos del sindicato.  

4. MILITANCIA. Un sindicalismo de contrapoder no es posible sin militancia. 
No es posible. El militante, la militante, es la diferencia que existe entre un 

ámbito con poder sindical y otro que no. Los militantes hacen el trabajo más 

difícil.  

5. AFILIACIÓN: No hay otro debate que el de la afiliación para quien 
quiere resultados sindicales; es lo que nos hace fuertes. Es el debate del 
poder sindical, el que nos da relación de fuerzas. El poder económico solo 

respeta lo organizado, solo entiende de poder. Nuestro diagnóstico –crítico 

con el poder político y económico- nos interpela. No sirve echar la culpa a la 

globalización. Hay que preguntarse ¿Qué podemos hacer mejor y cómo? 

a. Pues bien, partiendo de lo inmediato, de las condiciones de trabajo 

de nuestra gente, hay que trabajar pensando que solo habrá 

negociación colectiva en los ámbitos sindicalizados. La habrá donde 

nos hagamos respetar.  

b. Estando en las empresas con capacidad de intervención, estaremos 

en la sociedad; movilizaremos sociedad. Sin perder el suelo, para 

poder soñar y trabajar con compromiso por un mundo más justo. La 

CTA en la Argentina y nosotros en Euskal Herria 

Gracias por dejarnos  compartir nuestro centenario con vosotros y vosotras. 
 

Eskerrik asko.   GORA Euskal HERRIKO eta Munduko LANGILERIA.  

GORA Euskal HERRIA ASKATUA. 

GORA CTA  

GORA ELA. 


