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Editorial

Ezio Agrettti, profesor de Geografia y
Lengua-Literatura

Delegado de base del Normal
Gral.SMartin.(Dpto. LaCapital)

| dltimo conflicto docenteenla
provincia de Santa Fe derivo

en unaencrucijadasimilar alaque
muchas veces hemos atravesado y por
lacual suelen pasar lamayoriadelos
conflictos quetienen como
protagonistas a trabajadores/as contra
patrones. El doble rechazo masivo a
las miserables propuestas salariales
gue partieron desde el gobierno de
Bonfatti, provoco un endurecimiento
de éste, que apel6 a ya conocido
recurso de descontar los dias de paro,
sacando asi su mano derecha del
bolsillo —que hasta ese momento habia
intentado esconder- y mostrandola en
todo su esplendor. Laencrucijada,
entonces, sefial aba dos caminos:
aflojar o endurecernos e ir hasta el
fondo.

De mas esta recordar que la
direccién provincial de AM SaFe optd
por el primero, de unaformatan
obsecuente, que ni siquieranegocio
una mejora —aunque sea pegquefia- de
la propuesta que ya habiamos
rechazado. Muchos/as docentes, entre
guienes estamos log/as integrantes de
la Nueva Corriente Docente,
consideramos gue era el momento de
endurecer las medidas hasta torcerle
el brazo a nuestra patronal, como
Unica manera de ganar. Sin embargo,
ladebilidad deladirecciony la
desconfianza que ésta les generaba
hicieron que muchos compafierosy
comparieras revirtieran su decision y
aceptaran la “nueva’ propuesta.

Seguramente, se planteara que es
simplemente metodol égico, dirimir cud
es lamejor medida para que todos nos
beneficiemos. Pero no es una cuestion
metodol 6gica. Laburocraciade

[—"

AM SaFe sabia perfectamente que s
continudbamos el plan delucha
teniamos amplias posibilidadesde
obtener una propuesta mucho mejor.
Lo que no querian era extender €l
conflicto y hacer tambalear aun
gobierno que apoyarony al que
nutrieron, incluso, con algunos de sus
més caros militantes. Por €ello, se
negaron ahacer unamovilizacion
provincial.

La cuestion no es téctica, sino
estratégica; no es de métodos, sino de
objetivos; y los objetivosdel gobierno
y delaburocraciasindical no son,
aunque resulte unaobviedad decirlo,
los mismos que tenemos los/as
docentes en particular y log/as
trabajadores/as en general.

Pero estos objetivos no sélo son
diferentes. son contrapuestos.
Mientrasdirigentesy gobierno,
acuerdan engafiarnos con porcentgjes,
las/os docentes hemos impuesto que
tener un salario digno significatener la
canasta familiar (Hoy més de 8.000),
sin que log/as maestros/as para
lograrla deban tener dos cargos o la
situacién de las/os profesores de
secundaria, que latienen, pero
cumpliendo con el méximo de horas,5
escuelas y mas de 800 alumnos/as,
siendo importante para sus
condiciones|aborales saludables,
30Hs. por € saario de 44Hs. Vivir
con un techo propio o poder jubilarnos
tranquilos. Losobjetivosdelos
gobiernosy sus aliados—entre elloslas
burocracias sindicales- no son otros
gque mantener el status quo y salvar
un sistema que se cae a pedazos a

costa de nuestras conquistas y
reclamos.

Por eso |as adul aciones de Bonfatti
aCristinay los guifios de ésta a
gobernador cuando, en pleno conflicto,
declar6 que los docentes santafesinos
no teniamos de qué quejarnos. Con
estos personajes se alian nuestros
representantes sindicales.

Y paraesto también sirve el
conflicto. Para que todos muestren su
verdadero rostro. No es casua que
ante €l recrudecimiento de las luchas
populareslaimagen delos
gobernantes se deteriore cada vez
més. Porque esa es la clave. No hay
que buscar un “mesias’ ni un lider que
Se autoproclame opositor y termine
acordando con los mismos que dice
enfrentar. La Gnica manera de
combatir alos gobiernos entreguistasy
enemigos de la clase trabajadora es
mediante laorganizacion democrética
en sus diferentes formasy laluchaen
todoslosambitos.

El gobierno Nacional, que hasta
hace poco deciaque lacrisis
internacional no iba a afectar ala
Argentina, sale a proclamar ahora que:
“el mundo se nos cay6 encima’.
Como un nifio que le echalaculpaa
suamiguito por el vidrio querompio. Si
este gobierno, como dicen sus
funcionariosy seguidores, fuera
realmenteindependienteenlo
econdémicoy soberano enlo politico, la
crisis no tendria por qué afectarnos.

El problemaes que, como sus
predecesores, el gobierno Nacional
sigue aplicando medidas direccionadas
desde afuera. Sigue entregando
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nuestros recursos naturales; sigue
atdndonos alosvaivenes delos
precios internacional es de las materias
primas, sigue subsidiando aempresas
nacionalesy multinacionales que dejan
en el pais un minimo porcentaje de sus
cuantiosas ganancias. Y sigue pagando
religiosamente lafraudulentadeuda
externa porgue “ hay que honrar los
compromisos internacionales”

Anteello, yano es posible seguir
exprimiendo alavacalecheradel
ANSES.

El siguiente paso fueron las reservas

del Banco Central —por eso la
urgencia por reformar los estatutos-.
Pero... ¢después qué? O mejor
dicho... ¢ahoraqué? El gobierno tiene
en claro la respuesta a esta pregunta:
paraequilibrar el rojo de sus cuentas
ataca el bolsillo delog/as trabajadores/
as. Un bolsillo que mermadiaadia
debido alagalopante einocultable
inflacion.

Acuerdos salariales con techos muy
inferiores a aumento real de precios;
suba de impuestos (siempre y cuando
no se toque a los grandes)

iA rodear de solidaridad a

AMSAFE S.Javier!

El 16 de junio del 2010 se
efectuaron las elecciones en
AMSAFE.

Con una Junta Electoral, con
amplia mayoria de representantes
dela CD Provincia , esta
confirmé el triunfo dela Lista
Trabajadores de la Educacion
apoyada por la CD Provincial.

Lo mismo ocurri6 respecto a los
resultados del Dpto. San Javier.
Varias protestas y denuncias de
fraude por la lista opositora:
Educacion Popular no lograron
modificar la decision de la Junta
Electoral.

Al apelar a los medios
judiciales, la Justicia se pronunci6
reconociendo el FRAUDE e
intimando a la CD Provincial a que
reconociera el legitimo triunfo de
la Lista opositora encabezada por
la cra. Mabel Vivas. Alun asi, la CD
provincial se negb a poner en
funciones a los verdader og/as
representantes surgidos/as del
voto democratico de los/as
docentes de San Javier. Cabe
mencionar, que en varias

Asambleas provinciales se pidi6 el
reconocimiento citado sin lograr
nada.

Después de usufructuar 2 afos
del mandato de los crog/cras de E.
Popular, por ultimo, ante las
reiteradas intimaciones de la
Justicia , tuvieron que entregarle
las Ilaves del local sindical e 12-
05-12.

Pero “el castigo por mojarle la
orgja alaburocracia’, continta.

1) A la nueva direccion de San
Javier, no se le reconoce ningln
relevo para la atencion de los
reclamos docentes.

2) La CD provincial alquilé un
local con e pomposo nombre de
Rosita Ziperovich, que de hecho
es manejado como una Delegacion
paralela.

3) Esta AM SAFE paralela
maneja la boca de expendio de los
bonos de IAPOS. jUna verdadera
VERGUENZA!

Asi, se puso en préctica una vez
mas su modelo sindical
burocratico oculto por seudo
discursos progresistas que

manteni miento de aquellosregresivos
einjustoscomo el 1.V.A 'y el impuesto
alas ganancias alos trabajadores
asalariados; y represion aagquellos que
se oponen a gobierno y a estas
medidas —avalada por la vergonzosa
“Ley Aniterrorista’ aprobada por
ambas camaras-. Esas son las vigjas
recetas que el gobierno nos quiere
imponer. Esta en nosotros, desde las
escuelas, lasfabricas, los barrios, las
universidadesy cadalugar que
ocupemos, impedirlo.

responde a la dirigencia de la
CTERA, comandada por S.
Maldonado y Sonia Alesso.
También son parte de la actual
direccion de la CTA Yaskysta.

Por estas razones, desde la
NUEVA CORRIENTE DOCENTE
Iniciaremos una camparia
Provincial y Nacional para
denunciar el fraude Celeste y por
el reconocimiento de los 2 afios
del mandato faltante. Para €llo,
[lamamos a todas las Comisiones
Directivas, Agrupaciones,
activistas y docentes en general, a
pronunciarse y rodear de
solidaridad a la nueva direccion.
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Vienen por mas... (¥

(*) Este articulo es parte de uno mas
extenso donde constalabibliografia

consultada

Prof.L.AmineHabichayn.
DocentedeNivel Superior.
Delegada del | SP N° 5929

emos que lareforma educati

ainiciadaenladécadadel '90

ue vasta..Abordé temas

histéricoseinstal 6 nuevas probleméticas.

Una de ellas fue la cuestiéon de la

evaluacion, de la cual haremos una
brevisimaresefia.

Cuestionada como un dispositivo
central de las pedagogias tradicionales,
|aevaluacion fue en décadas anteriores,
ampliamente denostada. Efectivamente,
la sociologia critica (década del ' 70)
demostré que ésta era sostén de una
cultura meritocrética y fundamental
colaboradora de la reproduccion de la
sociedad de clases, a través de la
inculcacion de sistemas de premios y
castigos y de formas de segmentacion
diversas que permearon toda la cultura
escolar. En la década del 80 se
experimentaron nuevas formas de
evaluacion, surgidas de las criticas del
movimiento institucionalista y del
antiburocratismo. Estas posiciones
asumieron que hablar de evaluacion era
hablar de poder, y propusieron formas
aternativasenlasque estabanimplicados
losactoresingtituciona esotroranegados,
fundamentalmente, los estudiantes.
Surgieron asi, laautoevaluaciony laco-
evaluacion. Estas modalidades, mas
democréticas en su forma, no lograron
resolver el fondo de la cuestion en sus
dosaristas: aquellaquetienequever con
la acreditacion y aguella que tiene que
ver con el aprendizagjey conlaasimetria

del vincul o pedagdgico. Paralelamente,
lasteoriasdel aprendizajevinculadasal
constructivismo hicieron gje en los
procesos, y no en los productos, y
sugirieron quelaevaluacion podiaser una
practica “sana’ si se hacia pie en €l
proceso del propio evaluadoy no en un
parédmetro externo (los contenidos).

En esta linea, durante los 90, el
reformismo planteaunarecuperacion de
laevauacion, conlacreacion de” nuevos
sentidos’. Desde este punto devista, que
sesuponecritico del sentido tradicional,
laevaluacion se extiende. De pasar aser
un problema exclusivo del vinculo
pedagdgico, la evaluacion impregna la
culturainstitucional. LIegan aAmérica
Latina las voces de pedagogos
norteamericanosy sgjones popul arizados
en nuestro medio por autores espariol es.
Se trata de una propuesta que, sin
desconocer las cuestiones de poder que
toda situacion de evaluacion entraiia,
partedel presupuesto de que esdeseable
y posible una evaluacién participativa,
gqueinvolucraraatodoslosactoresdela
comunidad educativa. Sinembargo, esta
posicién (comotodaslasdel reformismo)
miraalaescuelacomounainstitucion
capaz de generar reglas por fuerade
la sociedad de clases. Méas que agregar
0 quitar, el debate sobre evaluacion es
un punto de visibilidad que deja ver la
estructura profunda del aparato escolar
en unasociedad capitalista.

La evaluacién de los
docentes

¢;Cudles son los sentidos del
desembarco delaspoaliticasde evaluacién
hacialos docentes?

En principio, podemos decir que se
trata de una profundizacion del primer
movimiento de reformas. Como
sabemos, éste pretendié modificar la
estructura del sistema escolar; el
curriculum de todos los niveles y

modalidades; laorganizaciony gestionde
los sistemas y de las instituciones; la
culturaorganizacional y lastradiciones
de las instituciones. Este programa
(aconsgjado en1os 80 por el F.M.I. para
A. Latina) sebasd enladescentraizacion
administrativa(con €l pasgje detodoslos
servicioseducativosalasprovincias), €l
desfinanciamientoy laresponsabilizacién
delaimplementacion y susresultadosa
lasprovinciasy lasescuelas, reforzando
las desigual dades preexistentes.

Sin embargo, aunque varias de estas
politicas se implementaron, la
conflictividad docente no mengud sino
que, por el contario, se acrecenté no solo
enlaArgentinasino enlamayoriadelos
paises de la region (Gentili y Suarez,
2010). El conflicto educativo tuvo un
papel preponderante enlaconflictividad
socia y politica, siendo los principales
temas en disputa las condiciones
salariaesy de trabajo de los docentes.
La crisis abierta en el 2001, en un
contexto debrutal desempleoy deterioro
de las condiciones de vida, dejo al
descubierto el descontento de masas
trabajadoras sin empl eo o pauperizadas.
Los estallidos no lograron desembocar
enunanuevaalternativapoliticaparala
clasetrabgjadora, perotuvieronlavirtud
de mostrar a la burguesia los limites
concretos de sus politicas de ajuste,
colocando en €l centro delaescenasocia
€l problemadelagobernabilidad, esdecir,
delacapacidad efectivadel Estado para
dirigir y regular a las masas en un
horizonte de mayor gjuste. El discurso
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del consenso y la concertacion,
sostenido por funcionarios y por
complicesdirigentessindicales, también
entréencrisis.

En este contexto, el estado redefinio
su modo de intervencién, dirigiendo su
atencion haciad corazondel sistema. Los
gobiernos kirchneristas (y sus aliados
provinciales) jugaron dos cartas
simultaneas: Mientras por un lado
implementaron politicas de minima
redistribucion (recursos tecnoldgicos y
didéacticos, programas nacionales de
capacitacion) con maquillajediscursivo
de inclusion, defensa de los derechos
humanos y respeto por la diversidad
social y cultural. Por € otro, comenzaron
aingtalar la" necesidad” delaevaluacion
y desdariosdiferenciales. El argumento
central de los portavoces educativos
vinculadosa minigterioy, tristeesdecirlo,
de muchos dirigentes sindicales (1)
también, es que la evaluacién no
representa ningun riesgo para los
docentes, al tiempo que estimulara la
competencia y ofrecerda informacion
valiosaparadisefiar mejorasen e sistema
educativo (Diker, 2010).

La idea no es novedosa. En la
propuesta liberal clasica, Friedman (2)
(1959) planteaba que los padres tenian
derecho a elegir la educacion para sus
hijos. Su argumento era que,
actualmente, eso sdlo pueden hacerlolos
padresde clase mediay alta, peronolas
familias “con escasos recursos”,
planteando que habia que confiar en el
criterio delaspropiasfamiliasy quitar la
formadistrital de asignacion de escuelas
para proponer un “vale’ (el voucher) y
gue los padres eligieran. Argumentaba
gue en este nuevo disefio, las escuelas
podrian obtener mayores recursos Si
lograban retener a los alumnos, por 1o
cua seria de su interés retener a los
mejores docentes. Estos, a su vez, se
preocuparian por no “bajar la calidad”
de su ensefianza si de esto dependia su
sdarioy su ubicaciénenlasescuelas. De
conjunto esta politica obligaria, por €l
mecanismo del mercado, amejorar y esa
mejoraredundariaprimero enlasfamilias
de menos recursos.

En las actuales formulaciones, |la
evaluacion puedereferirse al desempefio
delosdocentes, ya sea por mecanismos
directos (pruebas estandarizadas
vinculadas aincentivos econémicosy/o
posibilidadesde mejoras salariales, como
en el caso de Chile) o indirectos
(evaluacion de los alumnos, como en
caso deBrasil). También puedereferirse
alainstituciéon, confrontando aunas con
otras por laasignacién derecursos, y por
ultimo laponder acién delafor macion
académica. Estas estrategias pueden,
ademas, ser utilizada de manera
combinada

La evaluacion es, sin dudas, un
mecanismo de control. Las diferencias
con las propuestasclasicassevinculana
las necesidades de un estado que necesita
garantizar por un lado, docentes
dispuestosalamayor flexibilidad |aboral
posible para afrontar los contextos de
exclusion y violencia social que se
expanden sin pausa por todaA. Latina.
Por otro, disponibilidad ideoldgica y
cultural a asumir en la practica con la
menor confrontacion posible, la
orientacion de unaeducacion quedejaa
losderechos congeladosen el freezer de
la letra, y reduce los conocimientos y
saberes a la condicion de mercancias.
Docentesmas calificados, significaen
esta propuesta, sometidos a los
mMismos procesos que sufre una
mer cancia.

(1) Ampliamos este tema en un punto
especifico.

(2) Milton Friedman es uno de los teori-
cos liberales masimportantesdel siglo XX.
Es el creador de la Escuela de Chicago y
sus recetas fueron aplicadas primeramen-
te en Chile. Es responsable de los especta-
culares procesos de privatizacion de la es-
cuela en ese pais, como asi también en Aus-
traliay en Islandia. Aca nos estamos refi-
riendo a su obra “ Sobrelalibertad” , pero
hay muchas otras. También hizo progra-
mas de TV para difundir susideas. La ma-
yoria de los economistas argentinos como
Amado Boudou y Martin Lousteau fueron
brillantes estudiantes de esa linea de
economistas.

Y mientras tanto, ladirigencia
sindical ¢qué onda?

Desdedl afio 2009, algunosdirigentes
latinoamericanos han tenido que dar su
posicion frentealasnuevaspoliticas. En
oportunidad de la realizacién del
Seminario “Nuevas politicas docentes
para América Latina’ (2009), a que
fueron convocados varios dirigentes
sindicales delaregiony funcionarios e
intel ectual es de laeducacion vinculados
alos gobiernos, la Sec.Gral. de la Fed.
Uruguayadel Magisterio afirmé: “Si la
educacién es un proceso permanente,
debe ser evaluado porque todo proceso
se evallia. Nosotros creemos en la
evaluacion” (CEEP, 2009). Su par
argentina, StellaMaldonado, no sequeda
atras. En unadisertacion sobrecalidad y
evaluacionen 2011, enlaque participd
juntoa M° deEduc. Sileoni y € diputado
Nenna, Maldonado sostuvo que «los
procesos educativos incluyen
inherentementelaevaluacion» (CTERA,
2011). En contextosdediscusion sdarial
—durante este mismo afio-, la misma
dirigente intenté “suavizar” tan
contundente e inequivoca afirmacion,
paradar lugar alas respuestas confusas
y adosaguas con lasqueintentano sacar
los pies de la mesa sindical y tampoco
de lagubernamental. Asi, se manifiesta
en contrade las pruebas estandarizadas
pero sin embargo, anuncié queincluirén
como demanda “temas que tienen que
ver con la formacion permanente en
servicio y lanecesidad de producir una
evaluacion participativa integral” y
subray6 que en «la evaluacion se trata
de conjugar objetivos propuestos con
medi os dispuestos». (Suteba, 2012). Asi
es como algunos dirigentes se
convirtieron en los interlocutores
predilectos de los gobiernos: un pase
MAagico y consensuamos, dos pases
MAgicos y concertamos, tres pases
magicosy comenzamaosareclamar un
lugar en lamesade quién confecciona
la evaluacion. Para mejorar la
educacion, que no se malinterprete. ..

Los dirigentes locales(AMSAFE)
mientras tanto, han recibido el nuevo
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proyecto gubernamental denominado
Sistema Unico de Ponderacion de
AntecedentesProfesionales, iniciativa
que se presenta como una inocente e
innovadoramedidaque unelatecnologia
con la transparencia: ahora todos
podremos conocer como se ponderan
nuestros antecedentes. Es decir, la
antesala de la evaluacion. Habra que
ver si Alessoy Testoni saldran al cruce
aertando aladocenciasantafesinasobre
medidas que indudablemente estan en
“sintonia fina” con las politicas
evauativaso, unavez més, nosindicaran
como mejor cargar los datoson line.

Eficaciade la evaluacion.

Laevaluacion atenta contra cual quier

estado de seguridad. La eficaciareside
més enlaamenazalatente queen el acto
en si, aungue sin dudas, si la patronal
consigue instalarla, podra también ser
usadaparaquitarnos del medio. Pero es
insensato pensar que quieren deshacerse
de todos, puesto que esto tampoco les
sirve. NoO es para echarnos (aunque la
evaluacion les sirva para hacerlo més

arbitrariamente aun) sino para
disciplinarnosy poner enriesgo lapalabra
“nosotros’. Eso si, en nombre de la
calidad educativa.

EVALUACION CARRERA

UNIVERSAL

DESEMPENO
PROFESIONAL
PREPARACION
PROFESIONAL

FORMACION
CONTINUA

APROVECHAMIENTO
ESCOLAR

Ajuste en nombre de «la

igualdad e inclusion»

IreneAragona, docentede nivel
primario Delegada debase Esc.
880(Santa Fe, Dpto.La Capital)

esde hace muchos afios se han
intentado cambiar lossistemas
educativos latinoamericanosa
través de la denominada Reforma
educativa
En Argentina, este proceso llevado a
cabo con medidas de hecho y con todo
tipo de normas incluyé la Ley Federal
de Educacién y la Ley Nacional de
Educacion.
Si las consecuencias de esta bateria

legal no avanzaron méssedebealalucha
permanente de las/os docentes. Lucha
muchas veces desperdigadapor laaccién
intencional de ladirigenciade CTERA
en complicidad con el gobierno Nacional
endistintasgestiones.

Ademas sedio aire ala Reforma por
medio de una intelectualidad puesta a
servicio de la clase dominante para
construir un arduo trabajo deingenieria
social educativaen funcion de un gjuste
brutal antelacrisisdel capitalismo.

Una de las Ultimas resoluciones (
N°174/12) profundizalareconversion del
sistemaeducativo, por ello tenemos que

MAGISTERIAL

ANTIGUEDAD

ACTIVIDADES
COCURRICULARES

conocer paraorganizar laresistencia.

Haciendo abstracciéntotal delacrisis
inéditadelacual habldbamosmésarriba,
ennombredelosprincipiosde*igualdad
e inclusién”, se propone lograr una
situacion de equivalenciacon el resto de
log/as nifiog/as independientemente de
sus condiciones concretas de existencia.
En una sociedad signada por
profundisimas desigualdades, afirmar
esto, constituye, minimamente, una
impostura.

Un hilo conductor recorre toda la
resolucion: echar laresponsabilided alos/
as docentes y a la vez modificar las
condicioneslaborales.

Se dice por €., que” ...se vuelve
prioritario proponer y construir



7 - Nueva Corriente Docente

distintas formas de escolarizacion...”

0 que“ El Ministerio de Educacion de
la Nacién y los Ministerios
Jurisdiccionales promoveran las
modificaciones organizativas,
institucionales, pedagdgicas, didacticas
y del trabajo docente...” Podriamos
agregar que no esta ajeno a esto, €l
intento de implementar la “jornada
extendida’ como pruebapiloto enagunas
escuelasde S. Fey Rosario sin tener la
infraestructura necesariay sin claridad
de cud seré laremuneracion de los/as
docentes que acepten nuevas condiciones
laborales, entre ellas, no poder pedir
traslado durante 3 afios. “ Todos esto en
el contexto del gjustevivido entodaslas
ingtituciones; del alzadel costo delavida
gue no puede solucionarse con magros
salarios; de la necesidad de dos 0 més
empleosy del aumento detareasdetodo
tipo, en especial las administrativas.
También delavariedad de proyectosque
atraviesan laescudlamientras trabgjamos
cada vez més para obtener resultados
menores.

En cuanto a la resolucion citada,
decimosquelaresponsabilidad seredobla
paralos/asdocentes por lo que sigue:

Pase abiertoparair del nivel inicial a
primario. Pase abierto para ir del
primario al secundario. Y en ambos
casos, la imposicién de hacer un

seguimiento delaasistenciade aquellos/
asqueyano serén nuestros/as alumnos/
as.

Laresponsabilidad del seguimiento de
laasistenciaescolar debidaaprofundas
causas estructural estambién seextiende
a ONGs y sindicatos. “ ...medidas de
seguimiento de la asistencia de los
estudiantes en articulacion con mesas
intersectoriales e interinstitucionales
locales (escuelas, organizaciones dela
sociedad civil, sindicatos, etc.” Esdecir,
que el sindicato en vez de abocarse a
nuestras reivindicaciones...tendra que
hacer el seguimiento delasinasistencias
de los/as chicos/as. Lo acompariaran
organizacionesdelasociedad civil ¢Se
imaginan aAM SAFE, ocupandose deeso
al lado delasecta BrahmaKumaris?

Por otra parte, |as medidas impuestas
por estaresolucién hacenpeligrar € nivel
inicia lomismo quelamodalidad especia
yajaqueada. El/la directivo/a seré el/a
encargado/a de permitir quelos/asnifios/
asingresen a primario sin haber cursado
lasalade5 afiosyaque” Latrayectoria
escolar de nifios y nifias en el nivel
inicial no podra ser alterada bajo la
idea de permanencia o repitencia...el
pasaje de un afio/sal a/seccion dentro del
nivel no podra exigir otro requisito que
el de tener la edad cronolégica para
ello.”

Por otra parte, deberia Ilamar la

atencion que después de batallar mucho
enlasingtituciones por laformulacién de
los indicadores...ahora se hable de
indicios.

" ...el pasajeentree nivel inicial y e
nivel primario...los aprendizajes no
seran interpretados como indicadores
de acreditacion ni de promocién de los
nifiosy nifiasen el nivel inicial al nivel
siguiente. Seran considerados como
indicios a ser tenidos en cuenta por los
docentesquereciban alosnifios/aspara
garantizar la trayectoria escolar.”

Ademas, |os cambios consideran
“...unidad pedag6gicaalosdos primeros
afosdelaescuelaprimaria.”

Respecto de esto, muchos/as docentes
santafesinos/as creimos que la
“ promocion acompafada”’ era més de
losmismo. Nosreferimosa antecedente
desastroso de esa aventura politica
denominada “ promocién asistida”
cuyas consecuencias todavia
padecemos. Pero, jNO! La
responsabilidad sevatrasladando alos/
as docentes subsiguientes para que el/a
nifio/ano repita.

Ademds, se avanza en una
descentralizacion que tira
responsabilidades a cada escuela y a
mismatiempo depende argjatabladeun
ministerio nacional sin escuelas que se
reservael derecho de disefiar lapolitica
en forma centralista. Cada escuela sera
unaisla, laideade un equipo entre el/a
supervisor/a, el/a director/a y los/as
docentes oculta las rel aciones de poder
que sejuegan. {Solo seraméstrabajoy
responsabilidad paralos/as docentes!

Sinembargo, “ La CTERA expresa su
coincidencia con la resolucion 174/12,
y en la misma fecha” considera
auspiciosos | os acuerdos federales”

¢Ud vaapermitir que lareconversion
educativasigaadelante?

¢Entiende compariero/a lector/a por
gué decimos que necesitamos unanueva
direccién politico-sindical ?
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Luchamos por una educacion que

ensefe a pensar, no a obedecer.

La Historia en la
actual estructura
curricular de la
ultima Reforma

Marcelo Andelique, prof. de Historia a nivel
medio, terciario y superior.

Delegado de base del EEMPA 1052 (Dpto.
LaCapital)

Si el curriculum responde a una
propuestapolitico-educativa, esnecesario
hacer un breve andlisis que nos permita
comprender laUnidad curricular Historia
en un contexto mas amplio. En este
sentido, el disefio propuesto se encuadra
enlanuevareformaplanteadapor laLey
de Educacion Nacional N° 26.206
sancionada en el afio 2006 que planted
modificaciones de formarespecto dela
Ley Federa de Educacion del gobierno
menemista. En lo que refiere a nivel
secundario, se establecen distintas of ertas
de acuerdo alaResolucion del Consgjo
Federal de Educacion N°84/09. En este
documento se establecen 4 modalidades.
Una Educacién Secundaria Orientada
gueincluyediez orientaciones: Ciencias
Sociales o Ciencias Sociales y
Humanidades, Ciencias Naturales,
Economia y Administracion, Lenguas,
Arte, Agrario o Agro y Ambiente,
Turismo, Comunicacion, Informéaticay
Educacion Fisica. El titulo aotorgar en
estamodalidad serdel de“Bachiller en...
(laorientacion correspondiente)”. Cada
una de las jurisdicciones (provincias y
C.A.B.A.)) pueden elegir entreestasdiez
orientaciones de acuerdo a sus
necesidadesy estructuraprevia. El CFE
le otorga a las jurisdicciones cierta
flexibilidad paradecidir laofertaen esta
modalidad del secundario.

Por otra parte, se establecen tres
modalidades més: la Educacion
Secundaria Modalidad Técnico
Profesional que otorgarén €l titulo de
“Técnico en...”, la Educacion
Secundaria Modalidad Artistica cuyos
titulos seran “Bachiller en...” o
“Técnico...” y finamente, laEducacion
Secundaria Modalidad de Educacién
Permanente de Jovenes'y Adultos cuyo
titulo serd“Bachilleren...”.

En todas estasmodalidades de Escuela
Secundaria, la estructura curricular se
organizaen dosciclos: un Ciclo Basico
de dos afiosy un Ciclo Orientado de 3
anos (en las escuelastécnicas, serade 4
anos). Losdistintosespacioscurriculares
aimpartir se organizan en un “Campo
de Formacién Genera” y un“Campo de
Formacion Especifica’

Las Ciencias Sociales aparecen
incluidas en el Campo de Formacion
General. Al respecto, en el punto 87 —
inciso ¢c- delaResolucion del CFE 84/09
se plantea que todos los estudiantes de
las diferentes modalidades de la
Educacion Secundaria accedan a una
formacion general dondese”...incluya
laensefianzadelas Ciencias Sociales, con
el proposito general de aportar a la
formacién de ciudadanos criticos,
responsables, comprometidosy solidarios
con la sociedad de su tiempo, capaces

de debate y propuesta —informada,
democréticay proactiva- acerca de los
temasy problemassociaesy ambientales
de interés colectivo. Esto requerira
focalizar especificamente en las
dimensiones temporales, espaciales y
econdmicasdelavidasocia incluyendo
la ensefianza de diferentes disciplinas
integrantesdel &rea (Historia, Geografia
y Economia)”

No obstante, en el Campo de
Formacién Especifica se abre la
posibilidad de ampliar el campo de
conocimiento propio delaorientacion o
modalidad que se €lija. Por lo tanto, es
posible esperar que de acuerdo a la
orientacion, determinadas disciplinas o
areas del conocimiento tengan mayor
espacio curricular asignado. Por gemplo,
en el caso de la Orientacion Ciencias
Sociales o Ciencias Sociales y
Humanidades las disciplinas Historia,
Geografia, Sociologia, Economiaentre
otras, deberian tener una mayor
presencia.

En la provincia de Santa Fe solo se
conoce la Estructura Curricular de 1°y
2°Afio del CicloBasico delaEducacion
Secundaria Orientada. En la grilla
instituida através de la Resolucion 064
del 27/12/11 por el M° de Educacion de
laProv. de S. Fe, Historiay Geografia
ya no conforman un Unico espacio
curricular —el de Ciencias Sociales- sno
que aparecen COmMO espacios
diferenciados. Esta separacion es el
resultado de variosafios—desde ladécada
del noventa- de demandasy protestasde
los profesores de Historiay Geografia
por el reconocimiento delasdisciplinas.
Sin embargo, ahora Geografia solo se
dictard en 1° Afo e Historia en 2°,
concentrando en cada curso respectivo
la cantidad de hs. en que antes estaba
dividida. Esdecir, en €l caso deHistoria
se juntan en 2° las cuatro hs. que en la
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estructura anterior se distribuiaentre 1°
y 2°,

De estamanera, Historiay Geografia
siguen sinrecuperar lacantidad de horas
gue tenian antes de la implementacion
de la Ley Federal de Educacion,
materializando en los hechos, la
continuidad deladesval orizacion delas
CienciasSocidesqueinaugurélareforma
delos”90. Claro que, adiferenciadelos
anos menemistas, esta desval orizacion
entraen unacontradiccion flagrante con
undiscurso oficia que permanentemente
sereivindicacomo portador deunanueva
cultura progresista que se propone
recuperar lamemoriay lahistoria.

A diferenciadelasescudassecundarias
—historicamente denominadas Escuel as
EnsefianzaMedia-, |as escuel astécnicas
ya cuentan con lainformacion sobre el
total de la estructura curricular. En la
misma, Historia aparece en 3° Afio con
una carga horaria semanal de 3 horas
cuando en la estructura anterior tenia4
hs., mientras que Geografia esta en 4°
con 3 hs. semanales. Por |o tanto,
Historiacomo espacio curricular estaria
perdiendo unahorarespecto alareforma
anterior alavez contindaausenteen 4°,
5° y 6° al igua que en la estructura
curricular de polimodal establecidaenlos
“90.

Unadiferenciarespecto delareforma
anterior eslaaparicion de Sociologiaen
4° Afo con una carga horaria de 3 hs.
semanales y de Formacion Etica y
Ciudadanaen 3°,4° y 5° Afio con 2 hs.
semanales. No obstante, aungue aparece
unacienciasocia gue antesno figuraba
(Sociologia), Historia como disciplina
pierde espacio material expresado en la
escasa presencia curricular, tanto en
horas como en afios de la escuela
secundaria

Ahorabien, el gobierno argumentaque
hubo consultas a las escuelas. Sin
embargo, al igual que en la década del
noventa, lasconsultashan sido deforma.
De hecho, los profesores de Historia y
de otras disciplinas que cotidianamente
desempefian sus actividades en las
escuel as no tuvieron ninguna instancia
democrética para evaluar, revisar y

proponer gjustes de los contenidos que
sevenian desarrollando. En este sentido,
cabe aclarar que los contenidos de
Ccias. Sociaes (Historiay Geografia)
de1°y 2°Afio del CicloBasico (ex 8°y
9° Ao de la EGB) fueron establecidos
como Nducleos de Aprendizaje
Prioritarios (NAP) que constituyen una
adecuacion de los Contenidos Bésicos
Comunes (CBC) realizada durante la
gestion del Ministro de Educacion
Nacional Filmusen e afio 2005. Por o
tanto, en este aspecto nada ha
cambiado. Unafalaciamas que muestra
el grado de continuidad con lareforma
anterior.

Estas continuidades en la politica
educativahan sido uno delosprincipaes
motores queimpul sd amuchos docentes
amovilizarse contralaimplementacion
de la reforma en la provincia ante la
posicion totalmenteindiferente por parte
de la conduccion gremial y lIa,
profundamente autoritariadel gobierno.
Los profesores que encabezaron esta
lucha fueron los docentes de las
disciplinas Historiay Geografia. A sus
reclamos sefueron sumando docentesde
otras disciplinas que también se veian
perjudicados por laimplementacion.

Enel casodelosprofesoresdeHistoria,
ademas del caracter inconsulto y
pseudodemocrético delaimplementacion
y delaconcentracion detodaslas horas
en 2° Afio, eliminando el espacio de

Historia en 1°, se cuestiona la actual
propuesta de contenidos en la Unidad
Curricular Historia, cuya caracteristica
principal es la gran acumulacion de
teméticas histéricasreferidasal espacio
mundial, americanoy argentino, singjes
conceptuales precisos que permitieran
establecer unaexplicacion procesual, ya
sea hacia el interior de cada blogue o
entrelos contenidos de cadablogue. De
estamanera, los contenidosadquieren un
caracter enciclopédico y acumulativo,
donde criterios cualitativos vy
conceptuales quedan totalmente al
margen.

Por otra parte, este caracter
enciclopédico entra en abierta
contradiccion con lo que se propone en
la fundamentacion: desarrollar un
pensamiento reflexivo y critico. En
consecuencia, desde este punto devista,
sepropicia, por unlado, un aprendizaje
memoristico; y por otro, genera
indirectamente un pensamiento que por
su falta de reflexién y critica tiende a
legitimar €l orden establecido. Evidencia
deun supuesto educativo donde d sujeto
aprende a partir de la acumulacién de
informaciony sedistanciadel criteriode
las teorias criticas de la educacion, que
sostienen el principio liberador y
desalienante apartir delaformacion del
pensamiento critico y crecientemente
autonomo.

Lareforma citada forma parte de una
mayor gue busca profundizar el gjuste.
Ante el ataque del gobierno y la
complicidad delosdirigentessindicales,
la construccion de una nuevadireccion
politico-sindical seimpone. Enlaunidad
del conjunto de los docentes de todos
los niveles y modalidades, también la
Historiaencontrara el lugar merecido.
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L as L enguas/
culturas

extranjeras,
nuevamente
relegadas

Mariel Buscaglia; Prof. deFrancés; Prof.
en C. Educacion; EEM No2431ESNo 28;
Fac. C. Paliticasy Relaciones

I nternaciionales(UNR) Delegada EEM
No243

alL ey Federal de Educacion
L produjo lamayor pérdida
dehorasparalaslenguas
extranjeras (aexcepcion del Inglés)
gue conocio nuestro sistemaeducati-
vonaciond y provincid.
Estadecision (porqueconviene
distinguir situaciones de decisio-
nes) privé a un gran nimero de
docentes de ensefiar el conocimien-
to que sabian ensefiar, y auna
importante cantidad dea umnos/as,

;b:L MﬂEETE

i I..ucHAII o

TAMBIEN ESTA
ENSENANDO

de acceder auninstrumento distinto
de comunicacion, unmodo diferente
derepresentacion delarealidad, una
nuevacultura
Dehecho, envirtud deestamuilti-
plicidad de planosque supone€
aprendizaje deunanuevalengua,
indisociabledelaculturaque
vehiculiza, losdesarrollosdidécticos
actualesproponen remplazar la
denominacion deLenguaExtranjera
por Lenguay CulturaExtranjera.
Ene marco delaimplementacion
delalL ey Naciona de Educacion, la
reformacurricular deeducacion
secundaria, en curso en nuestra
provincia, desconociendo estos
nuevos enfoques, sugiere parala
ensefianzadelaL engua Extranjera,
un listado de contenidos gramatica-
lesy léxicosenidiomainglés. Este
listado asi presentado se mantiene
intacto desde diciembre de 2010
hasta febrero de 2012, a pesar de
haber sido objeto de profundas
criticas por parte de toda la comu-
nidad de profesores de idiomas,
incluyendo alos docentes de Inglés.
L os cuestionamientos no solo
apuntaban alos supuestos
didacticos que subyacen en dicha
propuesta de contenidos, sino ala
enmascarada opcion de unaunica
lenguacomo lenguaextranjera
obligatoria, y fundamentalmente, a
hecho de haber ignorado por com-
pleto los sefialamientos de los
docentes en |as sucesivas consultas
desde diciembre de 2010, que
hacian hincapié en la necesidad de
atender alos conceptos de
plurilinglismo einterculturalidad
en toda propuestaformativaen
lenguas extranjeras.
Losfuncionariosministeriales
han demostrado con estaactitud (y
tantasotras) e caracter ficticiode
estas” consultas” sobrelanueva

curricula. Hastapuedellegar a
dudarsedeque hayan leidolos
andlisisdelosdocentesdelascientos
deescued assecundariasdenuestra
provincia

Egtalineadeaccionficciond siguid
esteafio con laconvocatoriade
comisiones ad hoc conformadas por
docentesdeinsgtitutosdeformacion
docente (IFD) y universidades para
“megorar” lapropuestacurricular ...
jqueyaestabaen marchal

Estascomisiones, convocadas
tardiamente, fueron productodela
luchay delaunanimidad dela
criticadesdetodoslosIFD y las
escuelas y, en unadinamicademo-
crética, hubieran podido represen-
tar espacios de negociacion. Sin
embargo, las condiciones de traba-
jo impuestas en lasmismas no
hicieron més que dejar al descu-
bierto su caracter dilatorio/
distractorio y de pseudo-participa
cion.

Hoy, alas puertas de unanueva
ficcion, la“plenarid’ del 1° de
agosto para definir lo que yaesta
definido, laopcién que nos sigue
guedando, eslade seguir organi-
zando lalucha, con los/as docentes
de todos los niveles, los/as estu-
diantesy familias, por laDeroga-
ciéndeestaReforma.



11 - Nueva Corriente Docente

MAS CLARO ECHALE AGUA

Teresa Fornes, docente de nivel
primario Delegada de base, Esc. 299
Ceferino Namuncura (AMSAFE ,
Dpto.Rosario)

| secretario General, Daniel
ECouselo, el de prensa Diego
Matttos, anbos de AMSAFE
Rosario, y €l Secretario de Relaciones
Institucionales (CTA Rosario) Claudio
Ciani, hicieron publicasu renunciaala
CTA Rosario. ((Pagina 12-Rosario del
06-07-12)

A lavez, la Secretaria de Primaria
deAMSAFE Rosario, apoyo através
de Facebook lasdeclaracioneshecha
por los nombrados.

Los dirigentes citados dicen tener
diferenciaspoliticasy metodol 6gicassin
hablar con la claridad necesaria. Dicen
gue “Noquieren unacentral sectaria
y con perfil opositor”.

Desde laNCD nos preguntamos. ¢A
guién NO quieren oponerse?

¢A Cristinague nosllamo vagos/asa
los/as maestros/as? ¢Laque impulsd la
ley antiterrorista? ¢La que esta
entregando |os recursos naturales y
envenenando el ambiente permitiendola
Megamineria a cielo abierto? ¢La que
ponetechos salarialesy metelamano en
la lata de ANSES mientras a los/as
jubilados/aslesniegael 82% mavil ??

(A Bonfatti que amenaz6 con
descontar losdias, losdescontdy apesar
gue se voté en AMSAFE reanudar las
clases, tardd en devolverlos?:Al
Ministerio de Educacion? El cual pidio
listas negras (al mejor estilo dictatorial)
y amenazo con descontar el paro del 8
sentando un precedenteinaudito respecto
del acatamiento de un paro Nacional.
Comoseve, @ gobierno socid demécrata
mientras acomodafamiliaresy amigos/
as como funcionarios no reconoce €
derecho de huelga 'y mete gjustes a lo
loco.

¢A ambos gobiernos que siguen

acordando, en la profundizacién de la
LEY Naciona de Educacion, quetraera
mas gjuste y menos calidad educativa?

Volviendo alos dirigentes citados, la
crisis estall 6 después de unareunion de
delegados/asen AM SAFE-Rosario. Alli
gand unamocién por ampliamayoriaque
planteabanoir al acto del 24 de marzo
con el oficialismo. Aceptaron esa
decision pero luego...se fueron con €l
oficidismo...esn s, pasearon susremeras
de AMSAFE-ROSARIO entre
Kichneristas y socialdemécratas.
(Casual mente representantes de nuestra
patronal)

Cabe mencionar que Couselo, Mattos
y Ciani fueronenlaseleccionesde CTA
conlalistade Micheli porque se oponian
ala CTA de Yasky del cual, no dicen
nada. S laCTA deYasky hubierallamado
aparar enunidad deaccion el 8 dejunio,
realmente los/as trabajadores/as
podriamos haber dado una leccién de
unidad muy positiva. .. pero claro paraeso
hay que ser opositor/ay ellos optaron
por no tener un perfil opositor, por eso
no aluden aYasky.

L lamativamente no renuncian a
AMSAFE-Rosario aunqueestasituacion
también seestéexpresando ali. Eslogico
preguntarse qué eslo que subyaceen esa
contradiccion.

Desde laNueva Corriente Docente,
(agrupacion interna de AMSAFE -
CTERA-CTA) hacemosestaafirmacion,
teniendo en cuenta uno de nuestros
principios:laindependenciapalitica de
los gobiernos de turno y los partidos .
Por gjemplo, laque nosllevé ano votar
ni aYasky ni aMicheli pero, si, aapoyar
€l paro del 8 dejunio porque beneficiaba
a conjunto delos/astrabajadores/as.

Espor eso quellamamaos adiscutir en
labase docente, el temadeladivisionde
laCD deAM SAFE Rosario.

Esques noseaclaraconlamasamplia
participacion democratica, en Ultima
instancia, vacontra nuestros intereses

como docentes.

No se trata de una interna entre
dirigentes. Recordemos que AMSAFE
Rosario fue recuperada con la
participacion delas/os docentes que nos
llevd a un genuino protagonismo como
departamento.

No es un tema menor el abordado. El
gran problemaaresolver esquiendirige.
Por lo tanto, el desafio pasa por la
construccién pacientey consecuente de
unadireccion antiburocréticaque gjerza
la democracia sindical. Que se plante
firmemente ante la burocracia y la
patronal constituida por el gobierno
provincial y el nacional.

Debe ser genuinamenteindependiente
de los partidos patronales y también de
losdeizquierda.Y aunquediferenciamos
el caréacter de clase de ambos tipos de
partidos, creemos que debe primar la
decision delasbases.

Por estas razones, |lamamos a todas
lasagrupacionesy activistasdeoposicion
a dar la pelea contra la burocracia
provincial (SoniaAlesso) y los sectores
quetal como camaleones esconden sus
intencionesrupturistas.



REAPERTURA DE LA DISCUSION

SALARIAL

¢,Cuanto ganas?

& Diputado Nacional
aprox. $ 50.000

= Juez Nacional
aprox. $ 35.000
(No paga impuesto
a la ganancia)

@  Obispo Catadlico
aprox. $ 27.000

(No paga impuesto
a la ganancia)

& Docente en Santa Fe
Inicial $ 4.067
Incluye FONID
(Suma en negro)

SALARIO IGUAL A LA CANASTA FAMILIAR $8.300
(Incluye alquiler de vivienda)

Monumento a Trabgjo, ( Chicago, EE.UU.)

EL SALARIO NO ES GANANCIA

"...paralos salarios es de un monetarismo liberal cuasi brutal. Podra discutirse un impuesto
al ingreso. Por supuesto, en valores no confiscatorios. Pero el salario no es ganancia, porque
si alguien pagaun salario esporque lucracon ello. Me siento algo idiota, pero supongo que el
gue paga ganamas, o al menos esa es la expectativa, que €l salario que paga. Lo contrario es
1 creer la moralina de "dar trabajo", més que dadiva que como la Unica forma de apropiar
plusvalia. O sea: no esganancia, esel pago a un trabajo efectivamenterealizado, al mesde
realizado, y con valores que casi siempretienen como techo la canasta familiar, Y muchas
veces, ni siquiera eso." (Grande, Alfredo. Doctor. Psquiatra. Psicoandlista. Egresado de la
Facultad de MedicinadelaUBA-Tribunade Periodista-Digital.)
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